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L’accord, historique, sur la sécurisation de Pemploi signé le 11 janvier dernier va a la

fois offrir une bouffée d'oxygéne aux entreprises en termes de souplesse et octroyer de nouvelles garanties aux
salariés. Chaque partie y gagnera et I'économie francaise en sortira confortée, ce qui valide a posteriori la
méthode retenue - celle du dialogue social et de la quéte du compromis.

Un projet de loi sera présenté en conseil des ministres le 6 mars prochain, qui transposera fidélement cet
accord. Léquilibre défini par celui-ci sera pleinement respecté, ainsi que le Gouvernement s'y était engagé. Bref,
le texte reprendra tout Paccord mais rien que P’accord, ce qui constitue la condition de son acceptation
par chacun.

A titre personnel, je me félicite qu’il permette de combattre la précarité plus efficacement
qu’aujourd’hui, notamment par le truchement de la sur-cotisation sur les contrats courts et du bonus pour les
premiers mois des jeunes inscrits en CDI. Vont également dans le bon sens le renchérissement du coiit
des licenciements collectifs pour les entreprises et l'implication croissante des salariés dans les
orientations stratégiques arrétées par celles-ci.

En définitive, c'est un beau succes pour la démocratie sociale. Je forme le voeu qu'il soit le premier

d’une longue série ! R s
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Blog personnel : www.urvoas.org
Twitter : @/JUrvoas

A Quimper, le secrétariat est assuré par Morgane Conan,
Renée Fily s'occupe des interventions individuelles :
renee.fily@urvoas.org ,
Alain Tanguy des dossiers de la circonscription (syndicats, associations, collectivités) :
alain.tanguy@urvoas.org

A Paris, Anne Wurtz prépare et suit les débats de la commission des Lois :
awurtz@assemblee-nationale.fr




