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Un an aprés son vote, le 27 aoiit 2015,

qu'a changé la loi relative au dialogue
social pour les salariés, en particulier
dans les PME?

lus de 90% des décrets

ont été pris. Les quelques-

uns restants le seront a
I'automne, notamment pour des
dispositions qui n'entrent en
vigueur qu'en 2017,

«De nombreuses entre-
prises et leurs salariés ont déja béné-
ficié des opportunités offertes par la
loi», s'est félicitée la ministre, Marisol
Touraine, en preambule d'une com-
munication sur ce sujet en Conseil des
ministres.

La loi du 17 aoit 2015 permet aux sala-
riés des plus petites entreprises d'accéder
a une representation professionnelle.

Les 4,8 millions de salariés des trés
petites entreprises (TPE) ont désormais
droit a la représentation par la création
de commissions paritaires régionales
interprofessionnelles, qui auront un réle
de conseil, d'information et d'avis auprés
des salariés et des employeurs. Les repré-
sentants des salariés seront designés
en fonction des résultats des élections
dans les TPE, qui auront lieu entre le
28 novembre et le 12 décembre 2016
et qui permettront la mise en place des
commissions dés le 19 juillet 2017.

Le réle des représentants syndicaux
sera mieux reconnu afin de renforcer leur
légitimité, de développer leurs compeé-
tences et de sécuriser leurs parcours a
travers I'accés plus large a la formation. Un
mecanisme de non-discrimination salariale
des élus et mandatés sera mis en place. La
parité fermmmes/hommes dans les instances
représentatives sera developpée et les
compétences acquises dans |'exercice
des mandats syndicaux seront valorisées.

4,8 millions de salariés appelés aux urnes

Ces évolutions devront favoriser la
confiance entre les partenaires sociaux,
instaurer un dialogue social de qualité,
rapprocher |'action des syndicats des
salaries dans les PME.

La loi ouvre de nouveaux droits pour
les salariés exposes a des conditions
de travail pénibles. Elle a constitué une
étape majeure dans la mise en ceuvre du
nouveau compte personnel de prévention
de la pénibilité (C3P) qui constitue une
mesure importante de justice sociale pour
les salariés exposés a des conditions de
travail difficiles.

La loi du 27 aoiit 2015 pose également
les bases du compte personnel d'activité
(CPA} qui suivra chaque actif tout au long
de sa vie professionnelle, sans distinction
de statut, dans une logique de sécurisa-
tion des parcours. Cela représente une
avanceée sociale majeure. Enfin, ce texte
a instauré la prime d'activité qui favorise
le pouvoir d'achat et la reprise d'emploi
des plus modestes.

Entrée en vigueur dés le 1% janvier
2016, elle est destinée a aider les Frangais
modestes qui travaillent et ne payent
pas d'impét sur le revenu. Reposant sur
une déclaration simple son succés est
massif : plus de 3,4 millions de foyers
en ont bénéficie.
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Restgr
nous-mémes

aincre le terrorisme et res-
ter nous-meémes. Voila bien
le défi auguel |z*i—. démaocraties

sont u:<'.m[r{:-nt<"-t s, a rappelé Fran-

cois Hollande, e B septembre salle
"."'m-"ral'n p-::ur le EO“OD'JL intitule
i La démocratie face au terrarisme »
C'est agalement le message délivré
par Barack Obama, quinze ans aprés le
11 septembre

La Républigue a déja montré gu'elle
pouvait, avec las 'ru-}:_ e I'Etat de droit,
combattre le ter e I'OAS dans
les années 60 ou de |'ultra-gauche dans
les années 80. Et Guantanamo n'a pas
permis d'eradiquer le terrorisme islamiste

Alors que les propositions |es plus
1'-"' Tl '(,]\'Il ( uas 5ont avanceas, (iﬁ""‘-‘\. l'f"-‘_.lll":
cotes de 1|. antique, les progressi
doivent sans cesse rappeler que la
democratie est une force, pas un
handicap pour lutter contre la barbarie
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Chiffre de la semaine
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C'est le montant du crédit d'impdts
instauré pour les dépenses au titre
des services a la personne, y compris
pour les ménages non-imposables, qui
béneaficieront de remboursements.




